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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 003/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PIAUI - PI, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o disposto
no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal e nos termos da Lei Municipal n°® 0105/93 de
06 de dezembro de 1993 (Lei de contratacbes temporarias do municipio), torna publico a
abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de vagas e
cadastro de reserva para o provimento provisorio dos cargos de Professor da Educacgao
Infantil e Ensino Fundamental I, Professor do Ensino Fundamental 11 (Matematica,
Portugués, Inglés, Educacédo Fisica, Geografia e Ciéncias), Psicologo, Nutricionista e
Assistente Social, para o ano de 2021, o qual se regerd de acordo com disposicdes legais
aplicaveis aos cargos e conforme o regramento estabelecido no presente Edital.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera regido por este edital e a sua realizagdo ficara a cargo da
Comissdo Organizadora nomeada para esse fim pela Portaria n® 162/2021, publicada em
14 de julho de 2021;

1.2. Aandlise curricular sera realizada por subcomissdo composta por profissionais de nétorio
conhecimento e experiéncia comprovada em processos seletivos, a ser designada para
esse fim e contratada conforme legislacéo vigente;

1.3. N&o podera ser membro da subcomissdo servidor do municipio ou cénjuge, companheiro
ou parente e afins até o 3° grau de candidato inscrito neste teste seletivo;

1.4 A selecdo para os cargos de que trata este edital sera feita por analise curricular, conforme
pontuacédo descrita no anexo 1V;

1.5 A pessoa com Deficiéncia - PCD sera assegurado o direito de participar do Processo
Seletivo, desde que as atribuicBes nele previstas sejam compativeis com a deficiéncia,
exigindo-se, no caso, que o candidato declare na ficha de inscri¢cdo essa condi¢do e manifeste
a intencdo de concorrer para as vagas assim destinadas, seguindo as instrug0es contidas neste
Edital;

1.6 Para as PCDs seréo reservadas 10% (dez por cento) das vagas disponibilizadas para este
Processo Seletivo;

1.7 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncias, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla,
observando-se a ordem de classificacdo final,

1.8 O presente edital € complementado pelos anexos discriminados abaixo, com

detalhamento de informagdes concernentes ao objeto do concurso:

a) Anexo | — Quadro de cargos, vagas, critérios e remuneracao;
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b) Anexo Il — Atribuigéo do cargo;

C) Anexo Il — Cronograma;

d) Anexo IV - Pontuacdo da Andlise curricular
e) Anexo V — Modelo de Curriculo;

f) Anexo VI — Formulério de Inscricéo;

9) Anexo VIl — Formulério de Recurso.

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo de todas as
condicgdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital,
bem como em eventuais aditamentos e instrucGes especificas para a realizacdo do certame,
acerca das quais este ndo poderéa alegar desconhecimento;

2.2 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 15 a 22 de julho de 2021, de segunda a sexta-
feira (exceto feriados), no horario de 08:00h as 17h:00m, na sede da Secretaria Municipal
de Educacéo de Sao Pedro do Piaui-Pl, situada na Rua Quintino Bocaitva N° 319, Centro,
nesta cidade;

2.3 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher e assinar o formulario proprio e anexar
copia de documento de identificacdo com foto (RG ou CNH ou Carteira de Conselho de
Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou na impossibilidade de
apresentacdo do documento de identidade, o candidato poderd apresentar outro
documento de identificacdo original com foto) e cdpia comprovada do Curriculum Vitae,
conforme modelo disposto no anexo 1V;

2.4 As inscricdes poderdo ainda ser realizadas de forma on-line entre as 08:00 h do dia 15 de
julho de 2021 e as 23:59 do dia 22 de julho de 2021, através do e-mail
educacao@saopedrodopiaui.pi.gov.br com envio da documentacdo abaixo, em arquivo
unico e formato PDF. O assunto do e-mail devera ser submissao de inscri¢cdo e 0 nome
completo do candidato com o CPF. No ato da inscri¢do, o candidato devera anexar:

a) Copia do documento de identidade (RG ou CNH ou Carteira de Conselho de Classe ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou na impossibilidade de apresentacdo do
documento de identidade, o candidato podera apresentar outro documento de identificacao
original com foto);

b) Cdpia do Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

c) Curriculum Vitae e coOpia dos documentos que comprovam a titulagdo exigida para o
cargo/componente curricular a que concorre;

d) Ficha de inscricdo, disponivel neste edital, devidamente preenchida e sem rasuras,
conforme modelo disposto no anexo V;
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2.5 A nédo apresentacdo do comprovante do curso de graduagéo no cargo para o qual concorre,
em conformidade com o requisito minimo constante no Anexo I, implicara na desclassificacéo
do candidato.

2.6 As inscricBes feitas por e-mail sé terdo validade quando for confirmado o recebimento
pela Comissdo Organizadora, que enviara ao candidato o comprovante, também por e-
mail;

2.7 A inscricdo por procuracéo serd aceita, desde que o procurador seja legalmente instituido e
que sejam anexados no ato da inscricdo a procuragdo e os documentos de identificacdo do
candidato e do procurador;

2.8 As informagdes prestadas no formulério de inscri¢do e no Curriculum Vitae séo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Organizadora do direito de excluir
do Processo Seletivo Simplificado aquele que preencher/apresentar dados incorretos e/ou
incompletos, bem como se constatado, posteriormente, a ndo veracidade das informacoes
prestadas;

2.9 NAO havera cobranca de taxa para a inscricao.

3. DA ANALISE CURRICULAR

3.1 Os curriculos dos candidatos serdo analisados pela subcomissdo responsavel pelo Processo
Seletivo, de acordo com os valores estabelecidos na tabela de pontos, constantes no Anexo 1V,
podendo ter nota maxima de 30 (trinta) pontos;

3.2 Somente serdo considerados validos os titulos e experiéncias profissionais que constem no
curriculo e que estejam devidamente comprovadas mediante documentagdo enviada, desta
forma cada titulacdo ou experiéncia profissional citada no curriculo, devera obrigatoriamente,
para efeito de pontuacdo, vir com seu respectivo documento comprobatorio anexo;

3.3 A mera citacdo de titulacdo ou experiéncia na inscricdo sem a documentacao
comprobatdria, em hipdtese alguma, sera considerada para fins de pontuacdo na analise
curricular;

3.4 Cada titulo sera considerado uma Unica vez para pontuacdo, exceto a experiéncia
profissional e os cursos de formacdo continuada, que serdo contados conforme constante no
anexo 1V;

3.5 As declaracOes de experiéncia profissional s6 serdo aceitas se emitidas em papel timbrado,
devidamente datadas e assinadas pelo responsavel;

3.6 Na comprovacdo de experiéncia profissional através da carteira de trabalho deverdo
constar as paginas da identificagdo do candidato e do contrato de trabalho.
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4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

4.1 A pontuacdo do candidato sera feita pelo somatdrio dos itens comprovados, conforme

tabela do Anexo IV;

4.2 A classificacdo dos candidatos sera feita por cargo de concorréncia e por ordem

decrescente de pontuagéo;

4.3 Em caso de empate entre candidatos, os critérios de desempate serdo na seguinte ordem:

a) Maior desempenho na analise curricular;
b) Maior idade do candidato.

4.4 A divulgacdo do resultado preliminar ocorrera no dia 28/07/2021, na sede da Secretaria
Municipal de Educagéo, Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal e nas redes
sociais;

4.5 O candidato serd classificado por ordem decrescente dos pontos obtidos em lista de

classificacéo geral de acordo com a area especifica de concorréncia;

4.6 Apds a divulgacdo do resultado preliminar, cabera interposicdo de recursos no prazo de
até 02 (dois) dias uteis, conforme cronograma do presente edital;

4.7 Os recursos de que tratam o item anterior deverdo ser protocolados na sede da

Secretaria Municipal de Educacdo em formulario préoprio (anexo V1), bem como podem ainda

ser enviados de forma online atraves do e-mail educacao@saopedrodopiaui.pi.gov.br, dentro

do prazo indicado no anexo Il deste edital;

4.8 O resultado do recurso sera disposto apenas como deferido, parcialmente deferido ou
indeferido, ndo cabendo mais recurso nessa etapa;

4.9 Os recursos serdo examinados pela Comissdo Especial do Teste Seletivo Simplificado, o
que constitui a Ultima instancia para recurso, sendo a Comissdo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

4.10 O resultado dos recursos sera disponibilizado na sede da Prefeitura Municipal, na

Sede da Secretaria Municipal de Educacgéo e no site da Prefeitura Municipal, observando-se o

Cronograma de Execucdo, conforme Anexo Il deste Edital;

411 O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas por este Edital,

por sua vez, somente sera contratado, no caso de vacancia, por desisténcia de candidato

APROVADO, ou por criacdo de vaga durante o prazo de validade deste Processo Seletivo;

4.12 O resultado divulgado sera o resultado oficial, ndo sendo fornecida nenhuma outra

informacdo ao candidato, referente a classificacdo ou pontuacao.

5. DA CONVOCACAO

5.1 A convocacdo serd feita seguindo, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos
candidatos, conforme a quantidade de vagas especificada neste Edital, sendo a convocagéo
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo;

5.2 A convocacao dos candidatos sera feita observando o Art. 65 da Lei n° 6653, de 15 de
maio de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Piaui);
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5.3 A convocacdo dos candidatos sera feita por divulgacdo na Sede da Prefeitura Municipal
e da Secretaria Municipal de Educacdo, bem como por contato direto com o candidato,
atraves do endereco e/ou telefones disponibilizados pelo préprio candidato no momento da
inscri¢do, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as convocagoes;

5.4 Conforme o item 5.3, 0 prazo para o candidato apresentar a documentacdo necessaria a
contratacdo € de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacdo do chamamento ou da
comprovacéo de recebimento da comunicacéo.

6. DA CONTRATACAO

6.1 O candidato classificado no certame e convocado pela Secretaria Municipal de
Educacdo serd contratado para o ano de 2021, caso sejam atendidas as seguintes
exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira;

b) Estar quite com as obrigac0es eleitorais;

c) Estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo

masculino;

d) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da contratacdo;

e)Atender aos pré-requisitos do cargo;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das fun¢des exigidas para o cargo que foi
selecionado e, incluindo a compatibilidade com as atribui¢des, devidamente atestada
por laudo médico, no caso de candidato com deficiéncia;

g) Apresentar declaracdo de acumulacdo licita de cargo publico;

h) Apresentar documentacdo comprobatdria de formacdo superior na area a qual

concorreu;

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da contrataco;

J) A falta de algum documento essencial exigido para a contratacdo é de inteira
responsabilidade do candidato.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A validade do presente seletivo resultante deste edital serd de 06 (seis) meses,
contados da data de publicacdo e homologacdo final no Diario Oficial dos Municipios,
podendo ser prorrogado por igual periodo, no interesse da administracao;

7.2 A remuneracdo paga aos profissionais contratados sera proveniente da receita do
FUNDEB e demais despesas atinentes a educacao;
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7.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela comisséo organizadora.

Sao Pedro do Piaui -Pl, 14 de Julho de 2021

, 770 s
JOSE MARIA DERIBEIRG AQUINO JUNIOR
Prefeito-Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOSE
REMUNERACAO.
VAGAS
VAGAS TOJI,EAL JORNADA ]
CARGO AMPLA| PCD* | VAGAS | SEMANAL REQUISITOS REMUNERACAO
PROFESSOR DE
EDUCACAO LICENCIATURA PLENA
INFANTIL E 33+ 3 34 EMPEDAGOGIA OU
ENSINO CR** 20h CURSO NORMAL R$ 1.443,12
FUNDAMENTAL | SUPERIOR
PROFESSOR DE 2+ 0 20h LICENCIATURA PLENA EM R$1.443,12
MATEMATICA CR** 0 MATEMATICA
PROFESSOR DE 4+ " 20h LICENCIATURA PLENA EM R$ 1.443,12
PORTUGES CR** 0 LETRAS — PORTUGUES
PROFESSOR DE 1+ LICENCIATURAPLENAEM|  p¢1 44312
INGLES OR™ 0 01 20h LETRAS
PORTUGUES/INGLES
LICENCIATURA PLENA EM
PF;%FUEgigioD E 20h EDUCACAO FISICA E R$ 1.443,12
FISICA L+CR** 0 01 REGISTRO NO RESPECTIVO
CONSELHO
PROFESSOR DE 2+ 0 0 20h LICENCIATURA PLENA EM R$ 1.443,12
GEOGRAFIA CR** GEOGRAFIA
LICENCIATURA PLENA EM
PRO(';EESNSSIRA[S)E clRI* 0 01 20h CIENCIAS BIOLOGICAS, R$1.443,12
QUIMICA OU FiSICA
BACHARELADO EM
PSICOLOGO 01 0 01 40 h PSICOLOGIA E REGISTRO R$ 1.600,00
NO RESPECTIVO
CONSELHO
BACHARELADO EM
ASSISTENTE 01 0 01 40 h ASSISTENCIA SOCIAL E R$ 1.600,00
SOCIAL REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO
BACHARELADO EM
NUTRICAO E REGISTRO
NUTRICIONISTA 02 0 02 40h NO RESPECTIVO R$ 1.600,00
CONSELHO

(*) Vaga destinada ao PCD nos termos da legislacdo federal e do Decreto Lei n°

3.298/1999.

(**) Vaga para cadastro de reserva sera o dobro do nimero de vagas amplas.




o I PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PIAUI

22 1" "[ A CNPJ:06.554.810/0001-76
S 2tk o Av. Presidente Vargas, S/N — Centro
=" 2 CEP: 64.430-000 — Sao Pedro do Piaui
N Fone: (86) 3280 - 1549
—re—i
ANEXO |1

ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL I, PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL Il
(MATEMATICA, PORTUGUES, INGLES, EDUCACAO FISICA,
GEOGRAFIA E CIENCIAS).

Planejar e ministrar aulas nas diversas areas/disciplinas, cumprindo os dias
letivos e horas-aula estabelecidas na Lei Federal N° 9.394/96, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional. Participar ativamente da elaboracdo da proposta pedagogica da
Escola, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo da aprendizagem e
ao desenvolvimento profissional. Elaborar e cumprir o plano de trabalho com
base na proposta pedagdgica da Escola atentando para as sugestdes
metodoldgicas das diretrizes curriculares nacionais e estaduais. Responsabilizar-
se pela aprendizagem e a formacdo integral do educando. Cooperar com as
atividades de articulacdo da Escola com as familias e a comunidade.
Comprometer-se com o desenvolvimento da prépria formacgdo profissional,
assim como participar dos momentos de formacdo continuada proporcionados
pela Secretaria da Educacdo. Promover o desenvolvimento cognitivo,  fisico,
afetivo, ético, para as relacdes interpessoais e de inser¢do social dos
educandos, zelando assim pela qualidade do ensino. Preocupar-se com a
aprendizagem dos alunos para possibilitar seu desenvolvimento integral através
de meios que sane as dificuldades de aprendizagem. Potencializar o
desenvolvimento de todas as capacidades, de modo a tornar o ensino mais
humano e mais ético. Promover e conduzir acdes didatico-pedagdgicas de modo
sistematizado,  proporcionando  conteddos e trabalhos  conceituais,
procedimentais e atitudes que favorecam o desenvolvimento da autonomia
intelectual, moral e emocional, proporcionando o respeito a diversidades, a
interacdo e a cooperacdo entre os alunos para a construcdo de uma sociedade
mais justa e solidaria. Manter em ordem e atualizados documentos relativos ao
desempenho individual e coletivo dos alunos. Elaborar relatorios diversos.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.
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CARGO: NUTRICIONISTA

Compreende as atribuicdes definidas através dos atos legislativos e outras
normativas que regulamentam a profissdo e de acordo com o codigo de ética,
entre elas elaboracdo das POP'S, controle e supervisdo da equipe de
cozinheiras no preparo dos alimentos; na elaboracdo das dietas, assistir
diretamente os pacientes internos, entre outras atividades previstas na lei de
exercicio profissional; prestar assisténcia e educacdo nutricional a coletividade
ou individuo, sadios ou enfermos; planejar, coordenar, supervisionar e avaliar
estudos dietéticos para os alunos da rede publica municipal; executar outras
atribuigdes afins.

CARGO: PSICOLOGO

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e 0s processos
mentais e sociais de individuos, grupos, e instituicbes, com a finalidade de
andlise, tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticam e avaliam disturbios
emocionais e mentais e de adaptacédo social, elucidando conflitos e questdes e
acompanhando o(s) paciente (s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-o0s conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e
clinicas e coordenam equipes e atividades da area e afins.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

AtribuicBGes definidas através dos atos legislativos e outras normativas que
regulamentam a profissdo; executar e supervisionar trabalhos relacionados
com o desenvolvimento, diagnostico e tratamentos dos pacientes em seus
aspectos sociais (publico interno e externo); identificar e analisar problemas e
necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicara 0s processos
basicos do servico social e demais atividades inerentes a especialidade;
contribuir para o tratamento e prevencao de problemas de origem psicossocial
e econdmica que interferem no tratamento médico; executar outras atribuigcdes
afins.
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ANEXO I
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO TESTE
SELETIVO
ATIVIDADE DATA

01. Lancamento do edital. 14/07/2021
02. Periodo de inscri¢ao 15 a 22/07/2021
03. Anélise curricular 23 a 27/07/2021
04. Divulgacdo do resultado preliminar 28/07/2021
05. Prazo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar. | 29 e 30/07/2021
06. Divulgacéao do resultado dos recursos 02/08/2021
07. Publicacéo do resultado definitivo para homologagéo. 03/08/2021
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ANEXO IV
PONTUACAO DE ANALISE CURRICULAR
COMPONENTE DOCUMENTACAO PONTUACAO LIMITE MAXIMO
CURRICULAR APRESENTADA POR ITEM DE PONTOS
1. FORMACAO ACADEMICA
DOUTORADO Copia do Certificado de
Curso de pos-graduacéo
em nivel de Doutorado 5,0 5,0
stricto sensu ou ata de
defesa.
MESTRADO Copia do Certificado de
Curso de pés-graduacao
em nivel de Mestrado 30 3,0
stricto sensu ou ata de
defesa.
ESPECIALIZACAO Copia do Certificado de
Curso de Especializagéo
lato senso com carga 2,0 2,0
horaria minima de 360
horas ou ata de defesa.
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (POR ANO)
Declaracéo da
Instituicdo, em papel
Atuacdo profissional na | timbrado e assinada pelo
. . ) 10,0
area do cargo de responsavel/Carteira de 20
concorréncia, no servico | Trabalho  devidamente ’ (5 anos)
publico assinada contendo a
identificacdo pessoal e
profissional.
Declaracéo da
Instituicdo, em papel
Atuacdo profissional na | timbrado e assinada pelo
area do cargo de responsavel/Carteira de
A : . 1,0 5,0
concorréncia, no servigo | Trabalho  devidamente
privado assinada contendo a
identificacdo pessoal e
profissional.
3.FORMAGAO CONTINUADA
cocnutgf]ﬂ:;afr?ar\??g:cc)ie _ Certificado ou declaracédo
atuagdo, no minimo 40 h, nos rl]r(l)fr(;rrrir(l)agl(i(z](;curso_, acarga 1,0 50
ultimos 4 anos. proveitamento
TOTAL 30,0
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ANEXO V

MODELO DE CURRICULO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME:

R.G.: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:

ENDERECO:

CEP: - CIDADE ESTADO:

TELEFONE FIXO: ( ) CELULAR: ( )

E-MAIL:

CARGO DE CONCORRENCIA:

1. FORMACAO ACADEMICA:

1.1 GRADUAGAO:

1.2 ESPECIALIZACAO:

1.3 MESTRADO:

1.4 DOUTORADO:

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

2.1 ATUACAO PROFISSIONAL NA AREA DO CARGO DE CONCORRENCIA, NO
SERVICO PUBLICO POR ANO;

2.2 ATUACAO PROFISSIONAL NA AREA DO CARGO DE CONCORRENCIA, NO
SERVICO PRIVADO POR ANO;

3. FORMACAO CONTINUADA:

3.1 PART[CIPAQAO EM CURSO DE FORMAGCAO CONTINUADA NA AREA DE ATUACAO,
NOS ULTIMOS 4(QUATRO) ANOS.

LOCAL/DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO




B & D PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PIAUI
CNPJ:06.554.810/0001-76

Av. Presidente Vargas, S/N — Centro

CEP: 64.430-000 — Sao Pedro do Piaui

- Fone: (86) 3280 - 1549

ANEXO VI
FORMULARIO DE INSCRICGAOTESTE SELETIVO N° 003/2021

INSCRIGCAO N° CARGO:

DESEJA CONCORRER PARA AS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM
DECIFIENCIA: ( ) SIM ( ) NAO

CURRICULO ENTREGUE: ( )SIM ( )NAO

DADOS PESSOAIS:

NOME:

RG. ORGAO EXPEDIDOR:
CPF:

ENDERECO:

CEP: - CIDADE ESTADO:

TELEFONE FIXO: ( ) CELULAR: ( )

E-MAIL:

Sao Pedro do Piaui - PlI,

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel pela inscricao

COMPROVANTE DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO N°003/2021

INSCRICAO N° CARGO:

AMPLA CONCORRENCIA () SIM () NAO

PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) SIM ( ) NAO

CURRICULO ENTREGUE: ( ) SIM ( )NAO

Sao Pedro do Piaui - PlI,

Assinatura do responsavel pela inscricao

/

/

12021

12021



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PIAUI

r CNPJ:06.554.810/0001-76
Av. Presidente Vargas, S/N — Centro
vt CEP: 64.430-000 — Sao Pedro do Piaui
"" & Fone: (86) 3280 - 1549

ANEXO VII
FORMULARIO DE RECURSO

N° DE INSCRICAO:
RECORRENTE (NOME COMPLETO):

RG: CPF:
ENDERECO:

RECURSO ANALISE CURRICULAR:

Data:___/_ /2021

Assinatura Recorrente:

Julgamento do recurso pela comissao:




